ANNO 2010 - 28 PERSONE*

PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI BOVILLE ERNICA

% giorni di assenza**
(ferie, malattie, permessi retribuiti, L. 104, etc...)

UFFICIO Totale Personale | GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GIUGNO
| Amministrazione Generale 6 7.64 17.36 4.61 8.22 8.35 17.08
Il Servizio Economico-Finanziario 5 14.29 15.00 2.86 9.52 6.86 13.71
lll Servizio Tecnico 11 9.57 19.17 10.34 8.24 10.93 15.60
IV Servizio Demografico 2 4.76 4.59 6.22 4.76 6.76 6.76
V Polizia Municipale 3 27.78 8.33 1.28 6.67 5.33 8.00
VI Servizio Edilizia Privata 1 28.57 15.00 14.29 4.76 9.52 14.29

* Dipendenti soggetti a rilevazione mensile delle assenze

** Percentuale dei giorni di assenza rispetto ai giorni lavorativi
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PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI BOVILLE ERNICA

% giorni di assenza**
(ferie, malattie, permessi retribuiti, L. 104, etc...)

UFFICIO Totale Personale LUGLIO AGOSTO |SETTEMBRE|OTTOBRE|NOVEMBRE|DICEMBRE
| Amministrazione Generale 6 27.59 21.10 8.30 7.27 4.76 18.10
Il Servizio Economico-Finanziario 5 32.66 39.09 3.81 2.73 6.21 18.10
lll Servizio Tecnico 11 14.95 25.02 15.70 14.56 8.17 16.05
IV Servizio Demografico 2 24.07 38.29 7.14 8.74 15.90 11.90
V Polizia Municipale 3 27.16 16.67 21.79 1.92 0 30.00
VI Servizio Edilizia Privata 1 52.17 9.09 4.76 18.18 19.05 4.76

* Dipendenti soggetti a rilevazione mensile delle assenze

** Percentuale dei giorni di assenza rispetto ai giorni lavorativi




